6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA CALISANLAR
ICIN AYDINLATMA METNI

1. Aydinlatma Metni’nin Amaci ve Kapsam

TYH ULUSLARARASI TEKSTIL SAN. A.S. olarak 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu
(“KVKK?” olarak anilacaktir.) kapsaminda kisisel verilerinizin korunmasi i¢in tedbir almaktayiz. Kisisel
verilerinizi, KVKK ve ilgili yasal mevzuat kapsaminda ve “veri sorumlusu” sifatimizla asagida
aciklanan sebeplerle ve yontemlerle islemekteyiz.

TYH ULUSLARARASI TEKSTIL SAN. A.S. Calisanlar I¢in Aydinlatma Metni, KVKK’nim 10.
maddesinde yer alan “Veri Sorumlusu’nun Aydinlatma Yiikiimliiliigii” baslikli maddesi uyarinca, veri
sorumlusunun kimligi, kisisel verilerinizin toplanma yoéntemi ve hukuki sebebi, bu verilerin hangi
amagla iglenecegi, kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi, veri isleme siiresi ve KVKK’nin 11.
maddesinde sayilan haklariizin neler oldugu ile ilgili sizi en seffaf sekilde bilgilendirme amaciyla
hazirlanmistir. Aydinlatma Metni’nde “Kisisel Verileriniz” i¢in yapilan agiklamalar, “Ozel Nitelikli
Kisisel Veriler”inizi de kapsamaktadir.

2. Veri Sorumlusu

Sirket Unvam: TYH ULUSLARARASI TEKSTIL SAN. A.S.
Adresi: 6171 Sok. No:8. Karacaoglan Mah. Isikkent / Izmir / Tiirkiye
(Isbu Aydinlatma Metni kapsaminda “Sirket” olarak amlacaktir.)

3. Kisisel Verilerinizin Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle, Sirket’imizin bagh birimleri, sosyal
medya mecralari, Sirket igerisinde faaliyetlerin yiiriitiilebilmesi i¢in kullanilan yazilimlar, kamera
cekimi vasitasiyla ve benzeri vasitalarla sozlIii, yazili ya da elektronik olarak toplanabilecektir. Kisisel
verileriniz, mevzuatta belirtilen ya da isleme amaglariin 6ngordiigii siire ¢ergevesinde Sirket’imiz ile
iliskiniz devam ettigi miiddetge olusturularak ve giincellenerek islenebilecek ve hem dijital hem de fiziki
ortamda muhafaza altinda tutulabilecektir.

Kisisel verileriniz, “Islenen Kisisel Verileriniz ve Islenme Amaglar” bashginda yer alan amaglar
dogrultusunda ve KVKK’nin 5. maddesinin 1. fikrasi kapsaminda agik riza sartinin saglanmasi veya 5.
maddesinin 2. fikrasi uyarinca belirtilen;

a) Kanunlarda agik¢a 6ngériilmesi,

) Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi,

¢) Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi,

e) Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi,

f) llgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi

kisisel veri isleme sartlar1 kapsaminda islenmektedir.



Ozel nitelikli kisisel verileriniz, “Islenen Kisisel Verileriniz ve Islenme Amaglar1” bashiginda yer alan
amaglar dogrultusunda ve KVKK’nin 6. maddesinin 3. fikras1 uyarinca belirtilen;

a) lgili kisinin a1k rizasmnin olmasi,

b) Kanunlarda acik¢a 6ngdriilmesi,

d) Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in zorunlu olmasi,

f) Istihdam, is saglig1 ve giivenligi, sosyal giivenlik, sosyal hizmetler ve sosyal yardim alanlarindaki
hukuki yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi i¢in zorunlu olmasi,

e) Sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslarca, kamu sagliginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile saglik
hizmetlerinin planlanmasi, yonetimi ve finansmani amaciyla gerekli olmasi

ozel nitelikli kisisel veri isleme sartlar1 kapsaminda islenmektedir.
4. fslenen Kisisel Verileriniz ve islenme Amaclari
Kisisel verileriniz, yasal yiikiimliiliikler geregi veya Sirket’imizin is ve islemlerinde daha dogru bir

hizmet verebilmek amaciyla giivenli bir sekilde ve KVKK’ya uygun olarak iglenmektedir. Bu kapsamda
kisisel veri olarak tabloda yer alan veriler toplanmaktadir.

Kisisel Veri
Siniflandirmasi Agiklama
Kisi kimligine dair bilgilerin bulundugu veri grubudur. (Orn: Adi, Soyad,
Kimlik Verisi TC Kimlik Numaras1, Imza, Uyruk, Dogum Tarihi, Dogum Yeri, Medeni

Hali vb.)

Kisiye ulasmak i¢in kullanilabilecek veri grubudur. (Orn: Telefon Numarast,
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ctistm v erisy E-Posta Adresi, Yerlesim Yeri Adresi vb.)

Bu veri kategorisi personel 6zliilk dosyasinda yer alan veri tiirlerini ifade

Ozliik Verisi S L
Ozliik Verisi etmektedir. (Orn: Ise Giris Tarihi, Bordro Bilgileri vb.)

Kisiye ait finans verilerinin bulundugu veri grubudur. (Orn: Banka Hesap

Finans Verisi .
ans veris Numarasi, IBAN Numarasi vb.)

Kisinin meslegine ait bilgilerin bulundugu veri grubudur. (Orn: Kurs -
Sertifikasyon Bilgisi, Diploma Bilgisi, Yabanci Dil Bilgisi, Mesleki Unvan,
Egitim Durumu, s Tecriibesi Bilgisi vb.)

Mesleki Deneyim
Verisi

Bu veri kategorisi adli makamlarla yazigmalardaki bilgiler, dava
Hukuki islem Verisi | dosyasindaki bilgiler gibi veri tiirlerini ifade etmektedir. (Orn: Dava
Dosyalar1, Icra Dosyalar1, Maas Haczine iliskin Bilgiler vb.)

Gorsel ve Isitsel Kisiye ait gorsel ve isitsel verilerin bulundugu veri grubudur. (Orn: Fotograf
Kayitlar Verisi vb.)

Bu veri Kkategorisi ¢alisanlarin ve ziyaretgilerin giris ¢ikis kayit bilgileri,
kamera kayitlar1 gibi veri tiirlerini ifade etmektedir. (Orn: Goriintii Kayat,
Kameralar vb.)

Fiziksel Mekan
Giivenligi Verisi




Islem Giivenligi Kisiye ait bilgilerin islenmesi sonucu olusan dijital izlerin bulundugu veri

Verisi grubudur. (Orn: Log Kaydi, Cerezler vb.)

Sashk Verisi Kisinin saglik bilgilerinin bulundugu veri grubudur. (Orn: Kan Grubu, Tibbi
£ Anamnez, As1 Bilgisi, Saglik Soygecmisi, Konjenital/Kronik Hastalik vb.)

Ceza Mahkiimiyeti

ve Giivenlik
Tedbirleri Verisi

Kisiye ait ceza mahkimiyeti ve giivenlik tedbirlerine iligkin verilerin
bulundugu veri grubudur. (Orn: Adli Sicil Kayd vb.)

Diger

Ilgili kisiye ait KVKK’da sayilmayan diger verilerin bulundugu veri
grubudur. (Orn: Askerlik Bilgisi vb.)

Toplanan kisisel verileriniz;
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Sirket’imiz ile iliskisi olan gergek veya tiizel liglincii kisi, kurum ve kuruluslarin (galisanlar,
ziyaretgiler, tedarikgiler, is ortaklar1) Sirket’imiz veya Sirket’imize bagl merkez ve birimlerinin
iirlin ve hizmetlerinden yararlanabilmeleri icin gerekli calismalarin ilgili is birimlerimiz
tarafindan yapilabilmesi,

Sirket islerinin yiiriitiildiigli veya Sirket’imize bagli merkez ve birimlerinde bulunan gercek
ve/veya tiizel iiglincii kisi kurum ve kuruluslarin can ve mal giivenlikleri ile hukuki, ticari ve is
saglig1 giivenliklerinin temini,

Kamera goriintiilerinin depolanmasi, Sirket islerinin yiiriitiildiigli veya Sirket’imize bagh
merkez ve birimlerinde fiziki olarak bulunmaniz halinde disiplinin, giivenligin ve denetimlerin
saglanmasi,

4857 Sayil Is Kanunu, 6098 Sayili Tiirk Borglar Kanunu, 6331 Sayili is Saghg ve Giivenligi
Kanunu, 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu, 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanunu, Kisisel Saglik Verilerinin Islenmesi ve Mahremiyetinin Korunmasi
Yonetmeligi, 6698 Sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, 213 Sayili Vergi Usul Kanunu,
Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik ve ilgili tiim kanunlardan ve ikincil diizenlemelerden
dogan/dogabilecek yasal ve diizenleyici gereksinimlerin yerine getirilmesi ve bu kapsamda
gerekli tedbirlerin alinabilmesi,

Gorevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluslart ile kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarinca yapilacak denetleme ve/veya diizenleme gorevlerinin yliriitilmesi,

Yargi organlarinin ve/veya idari makamlarin istedigi bilgi ve belge taleplerinin yerine
getirilmesi,

Insan Kaynaklari siireg ve politikalarmin yiiriitiilmesi,

Calisanlarin egitilmesine ve kariyer gelisimlerine iliskin faaliyetlerin yiiriitiilmesi,

Egitim, seminer vb. organizasyonlara katilim taleplerinin yerine getirilmesi,

Anlagsmali olunan bankalar, sigorta sirketleri ve diger kurumlar tarafindan anlagmalar
cergevesinde sunulan hak ve ytikiimliiliiklerin yerine getirilmesi,

Caliganlarimiza teslim edilen arag ve gereglerin giivenli, verimli ve etkin kullanilmasinin
saglanmasi,

Reklam ve promosyon faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve planlanmasi,

Mevzuat, ilgili diizenleyici kurumlar ve diger otoritelerce dngdriilen diger bilgi saklama,
raporlama, bilgilendirme yiikiimliiliklerine uyulmasi,

Mahkeme kararlarinin yerine getirilmesi,

Sirket’imiz i¢inde meydana gelebilecek olaylarda denetim ve disiplin siirecinin isletilebilmesi,



v Cesitli raporlarin, arastirmalarin ve sunumlarin hazirlanmasi, acil durum yonetim siireglerinin
planlanmasi,

v" Mevzuattan kaynakli yikiimliliiklerimiz kapsaminda is saghgi ve giivenligi igin gerekli
onlemlerin alinmasi, egitim siireclerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi, saglik ile ilgili hususlarda
erken miidahalenin yapilabilmesi,

v Veri giivenligi kapsaminda, sistem ve uygulamalar i¢in gerekli tiim teknik ve idari tedbirlerin
alinmasi

amaglartyla KVKK’nin 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglar1 dahilinde
islenecektir.

5. Islenen Kisisel Verilerinizin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

KVKK ve ilgili mevzuat uyarinca uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tiirlii teknik
ve idari tedbirlerin alinmasini saglayarak, kisisel verilerinizi yukarida belirtilen amaglar dogrultusunda;

Ilgili diger mevzuat hiikiimlerinin izin verdigi kisi/kurum ve/veya kuruluslara,

Hukuki islerin takibi amaciyla avukatlar veya avukatlik ortakliklarina,

Finans ve muhasebe islemlerinin yiiriitilmesi amaciyla mali miisavirlere,

Dogrudan/dolayl yurtigi/yurtdisi hissedarlarimiza,

Ozel sigorta sirketlerine, bankalara, sandiklara, vakiflara,

Bagli ortakliklarimiz ve/veya istiraklerimize,

Danismanlara,

Is ortaklarina,

Faaliyetlerimizi yiirlitmek iizere soOzlesmesel olarak hizmet aldigimiz ve/veya hizmet
verdigimiz, is birligi yaptigimiz, yurt i¢i/yurt dis1 kuruluslara,
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KVKK’nin 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kigisel veri isleme sartlar1 ve amaglar1 ger¢evesinde
aktarilabilecektir.

6. Kisisel Verilerinizin islenme ve Muhafaza Siiresi

Kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metni’nde belirtilen amaglarla sinirli olmak iizere, Sirket’imiz ve
Sirket’imize bagli merkez ve birimlerin tabi oldugu, ilgili tiim kanun ve sair yasal mevzuatta yer alan
veri isleme ve zamanasimi siirelerine riayet edilerek islenecektir. Kanunlarda veri isleme siirelerine
iliskin degisiklik yapilmasi halinde, belirlenen yeni siireler esas alinacaktir.

Kisisel verileriniz, amagla sinirlilik ilkesinin bir geregi olarak isbu Aydinlatma Metni’nde agiklanan
amaglarin yerine getirilmesi ve her haliikdrda kanuni siireler, Sirket’imizin uygulamalari ve ticari
yasaminin teamiilleri uyarinca islenmesini gerektiren siire ile sinirli olarak islenmekte, siirelerin dolmasi
ardindan ise silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. Kisisel verilerinizin saklanma
stirelerine iliskin detayli bilgi almak isterseniz ilgili kisinin haklar1 boliimiinde bulunan adresler
iizerinden bizimle iletisime gegebilirsiniz.



7. lgili Kisinin Haklar

Ilgili kisi olarak, KVKK nin ilgili kisinin haklarin1 diizenleyen 11. maddesi kapsamindaki taleplerinizi
“Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig”e gore “6171 Sok. No:8. Karacaoglan
Mah. Isikkent / izmir / Tiirkiye” adresine yazili olarak veya info@tyh.com.tr adresine e-postanizin
Sirket sistemlerinde kayitli olmasi sarti ile e-posta adresine elektronik ortamdan iletmek suretiyle
Sirket’imizin tyh@hsO1.kep.tr kep adresine kayitli elektronik posta ile bagvurarak yukarida sayilan
haklarmi kullanabilecektir. Kisisel verilerin korunmasina dair haklariniza ve isleme siire¢lerimize iliskin
daha detayli bilgi icin www.tyh.com adresinden SIRKET Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmasi
Politikasini inceleyebilirsiniz.
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