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1. BOLUM 1- GIRIS

1.1. GIRIS

Kisisel verilerin korunmasi, TYH Uluslararast Tekstil Paz. San. ve Tic. A.S. (“TYH” veya Sirket”) i¢in biiylik
hassasiyet arz etmekte olup Sirketimizin 6ncelikleri arasindadir. Bu konunun en énemli ayagini ise igsbu Politika
ile yonetilen, Calisan Adaylar’mizin, Calisanlarin, Sirket Hissedarlari’nin, Sirket Yetkilileri’nin,
Ziyaretci’lerimizin, Isbirligi Icinde Oldugumuz Kurumlarm ( Tedarikgilerin, Danigmanlarm,...vb)
Calisanlari’nin, Hissedarlar’nin ve Yetkilileri’nin ve Uciincii Kisi’lerin kisisel verilerinin korunmasi
olusturmaktadir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’na gore, herkes, kendisiyle ilgili kisisel verilerin korunmasini isteme hakkina
sahiptir. Bir Anayasal hak olan kisisel verilerin korunmasi konusunda, TYH, isbu Politika ile yonetilen; Calisan
Adaylar’nin, Calisanlarin, Sirket Hissedarlari’nin, Sirket Yetkilileri’nin, Ziyaretciler’inin, Isbirligi Icinde
Oldugu Kurumlarin Calisanlari, Hissedarlar1 ve Yetkilileri’nin ve Ugiincii Kisi’lerin kisisel verilerinin
korunmasina gerekli 6zeni gostermekte ve bunu bir sirket politikasi haline getirmektedir.

Bu kapsamda, ilgili mevzuat geregince islenen kisisel verilerin korunmast i¢in TYH tarafindan gereken idari ve
teknik tedbirler alinmaktadir.

Bu Politika’da kisisel verilerin islenmesinde TYH’nin benimsedigi ve asagida siralanan temel ilkelere iliskin
detayli aciklamalarda bulunulacaktir:

o Kisisel verileri hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun isleme,

o Kigisel verileri dogru ve gerektiginde giincel tutma,

o Kisisel verileri belirli, agik ve mesru amaglar icin isleme,

o Kisisel verileri islendikleri amagla baglantili, sinirli ve dlgili isleme,

o Kisisel verileri ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar muhafaza etme,

e Kisisel veri sahiplerini aydinlatma ve bilgilendirme,

o Kisisel veri sahiplerinin haklarini kullanmasi i¢in gerekli sistemi kurma,

e Kigisel verilerin muhafazasinda gerekli tedbirleri alma,

e Kisisel verilerin isleme amacinin gereklilikleri dogrultusunda tiglincii kisilere aktarilmasinda, ilgili mevzuata
ve KVK Kurulu diizenlemelerine uygun davranma,

e Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesine ve korunmasina gerekli hassasiyeti gosterme.

1.2. POLITIKA’NIN AMACI

Bu Politika’nin temel amaci, TYH tarafindan hukuka uygun bir bigimde yiiriitiilen kisisel veri isleme faaliyeti
ve kigisel verilerin korunmasima yonelik benimsenen sistemler konusunda agiklamalarda bulunmak, bu
kapsamda Calisan Adaylari’'miz, Calisanlarimiz, Sirket Hissedarlari, Sirket Yetkilileri, Ziyaret¢i’lerimiz,
Isbirligi I¢inde Oldugumuz Kurumlarin Calisanlar1, Hissedarlar1 ve Yetkilileri ile Ugiincii Kisi’ler basta olmak
tizere kisisel verileri Sirketimiz tarafindan iglenen kisileri bilgilendirilerek seffafligi saglamaktir.

1.3. KAPSAM

Bu Politika; Calisan Adaylar’mizin, Caliganlarimizin, Sirket Hissedarlari’nin, Sirket Yetkilileri’nin,
Ziyaretci’lerimizin, Isbirligi I¢inde Oldugumuz Kurumlarin Calisanlari’nin, Hissedarlari’nin, Yetkilileri’nin ve
Ucgiincii Kisi’lerin otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan yollarla islenen tiim kisisel verilerine iligkindir.

Yukarida belirtilen kategorilerde yer alan kisisel veri sahipleri gruplarina iliskin isbu Politika’nin uygulama
kapsami Politika’nin tamami olabilecegi gibi (6rn. Ziyaret¢i’miz de olan Calisan Adaylari’miz gibi); yalnizca
bir kisim hiikiimleri de (6rn. yalmzca Ziyaretci’lerimiz gibi) olabilecektir.



1.4. POLITIKA’NIN VE iLGIiLIi MEVZUATIN UYGULANMASI

Kisisel verilerin iglenmesi ve korunmasi konusunda yiiriirliikte bulunan ilgili kanuni diizenlemeler 6ncelikle
uygulama alani bulacaktir. Yiirtirliikte bulunan mevzuat ve Politika arasinda uyumsuzluk bulunmasi durumunda,
TYH yirtirliikteki mevzuatin uygulama alan1 bulacagini kabul etmektedir. Politika, ilgili mevzuat tarafindan
ortaya konulan kurallarin TYH uygulamalar1 kapsaminda somutlastirilarak diizenlenmesinden olusturulmustur.
TYH, KVK Kanunu’nda ongoriilen yiirlirliik siirelerine uygun hareket etmek iizere gerekli sistem ve
hazirliklarini yiiriitmektedir.

1.5. POLITIKA’NIN YORURLUGU

TYH tarafindan diizenlenerek 7 Nisan 2018 tarihinde yiiriirliige giren Politika 16/01/2025 tarihinde
giincellenmistir.

Politika TYH nin internet sitesinde (www.tyh.com.tr) yayimlanir ve kisisel veri sahiplerinin talebi tizerine ilgili
kigilerin erisimine sunulur.

2. BOLUM 2 - KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA ILISKIN HUSUSLAR

TYH, KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, islemekte oldugu kisisel verilerin hukuka aykiri1 olarak
islenmesini 6nlemek, verilere hukuka aykir1 olarak erisilmesini 6nlemek ve verilerin muhafazasini saglamak
icin uygun giivenlik diizeyini saglamaya yonelik gerekli teknik ve idari tedbirleri almakta, bu kapsamda gerekli
denetimleri yapmak veya yaptirmaktadir.

2.1. KiSiSEL VERILERIN GUVENLIGININ SAGLANMASI

2.1.1. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Islenmesini Saglamak icin Ahnan Teknik
ve idari Tedbirler

TYH, kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak i¢in, teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine
gore teknik ve idari tedbirler almaktadir.

(i) Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Islenmesini Saglamak icin Ahnan Teknik Tedbirler

TYH tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak i¢in alinan baslica teknik
tedbirler agsagida siralanmaktadir:

e TYH biinyesinde gergeklestirilen kisisel veri isleme faaliyetleri kurulan teknik sistemlerle
denetlenmektedir.

o Alinan teknik onlemler periyodik olarak i¢ denetim mekanizmasi geregi ilgilisine
raporlanmaktadir.

e Teknik konularda bilgili personel istihdam edilmektedir.

e Ag giivenligi ve uygulama giivenligi saglanmaktadir.

e Agyoluyla kisisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullanilmaktadir.

e Anahtar yonetimi uygulanmaktadir.

o Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki giivenlik onlemleri
alinmaktadir.

o Bulutta depolanan kisisel verilerin giivenligi saglanmaktadir.

o (Calisanlar i¢in yetki matrisi olusturulmustur.

o Erisim loglar diizenli olarak tutulmaktadir.

o Gerektiginde veri maskeleme 6nlemi uygulanmaktadir.

¢ Giincel anti-viriis sistemleri kullanilmaktadir.

e Giivenlik duvarlar1 kullanilmaktadir.

o Kagit yoluyla aktarilan kigisel veriler i¢in ekstra giivenlik tedbirleri alinmakta ve ilgili evrak gizlilik
dereceli belge formatinda gonderilmektedir.

o Kisisel veri giivenligi sorunlart hizli bir sekilde raporlanmaktadir.


http://www.tyh.com.tr/

Kisisel veri giivenliginin takibi yapilmaktadir.

Kisisel veri igeren fiziksel ortamlara giris ¢ikislarla ilgili gerekli giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.
Kisisel veri i¢eren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangn, sel vb.) kars1 giivenligi saglanmaktadir.
Kisisel veri igeren ortamlarin giivenligi saglanmaktadir.

Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin giivenligi de saglanmaktadir.
Kullanici hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapilmaktadir.

Log kayitlart kullanici miidahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel veriler elektronik posta yoluyla gonderilecekse mutlaka sifreli olarak ve KEP
veya kurumsal posta hesabi kullanilarak gonderilmektedir.

Ozel nitelikli kisisel veriler igin giivenli sifreleme / kriptografik anahtarlar kullanilmakta ve farkl
birimlerce yonetilmektedir.

Saldir1 tespit ve dnleme sistemleri kullamlmaktadir.

Sizma testi uygulanmaktadir.

Siber giivenlik 6nlemleri alinmis olup uygulanmas: siirekli takip edilmektedir.

Sifreleme yapilmaktadir.

Tasinabilir bellek, CD, DVD ortaminda aktarilan 6zel nitelikli kisiler veriler sifrelenerek
aktarilmaktadir.

Veri kayb1 6nleme yazilimlar1 kullanilmaktadir.

(i) Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak i¢in Alinan idari Tedbirler

TYH tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak igin alinan baslica idari tedbirler
asagida siralanmaktadir:

Calisanlar, kisisel verilerin korunmasi hukuku ve kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesi
konusunda bilgilendirilmekte ve egitilmektedir.

TYH’nin yiiriitmekte oldugu tiim faaliyetler detayli olarak tiim is birimleri 6zelinde analiz edilerek,
bu analiz neticesinde ilgili i birimlerinin ger¢eklestirmis oldugu ticari faaliyetler 6zelinde kisisel
veri igleme faaliyetleri ortaya konulmaktadir.

TYH’nin is birimlerinin yiiriitmekte oldugu kisisel veri isleme faaliyetleri; bu faaliyetlerin KVK
Kanunu’nun aradigi kisisel veri isleme sartlarina uygunlugun saglanmasi igin yerine getirilecek
olan gereklilikler her bir is birimi ve yiiriitmekte oldugu detay faaliyet 6zelinde belirlenmektedir.
Is birimi bazinda belirlenen hukuksal uyum gerekliliklerinin saglanmasi icin ilgili is birimleri
ozelinde farkindalik yaratilmakta ve uygulama kurallar1 belirlenmekte; bu hususlarin denetimini ve
uygulamanin siirekliligini saglamak icin gerekli idari tedbirler sirket ici politikalar ve egitimler
yoluyla hayata gecirilmektedir.

TYH ile ¢alisanlar arasindaki hukuki iliskiyi yoneten sézlesme ve belgelere, TYH nin talimatlari
ve kanunla getirilen istisnalar disinda, kisisel verileri islememe, ifsa etmeme ve kullanmama
yukiimliiliigii getiren kayitlar konulmakta ve bu konuda calisanlarin farkindaligi yaratilmakta ve
denetimler yiiriitilmektedir.

Calisanlar igin veri giivenligi hiikkiimleri igeren disiplin diizenlemeleri mevcuttur.

Calisanlar igin veri giivenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik galigmalar
yapilmaktadir.

Erisim, bilgi giivenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar hazirlanmig
ve uygulamaya baslanmistir.

Gizlilik taahhiitnameleri yapilmaktadir.

Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri kaldiriimaktadir.
Imzalanan sézlesmeler veri giivenligi hiikiimleri igermektedir.

Kisisel veri giivenligi politika ve prosediirleri belirlenmistir.

Kisisel veriler miimkiin oldugunca azaltilmaktadir.

Kurum i¢i periyodik ve/veya rastgele denetimler yapilmakta ve yaptirilmaktadir.



Mevecut risk ve tehditler belirlenmistir.

Ozel nitelikli kisisel veri giivenligine yonelik protokol ve prosediirler belirlenmis ve
uygulanmaktadir.

Veri igsleyen hizmet saglayicilarimin veri giivenligi konusunda belli araliklarla denetimi
saglanmaktadir.

Veri isleyen hizmet saglayicilarinin, veri giivenligi konusunda farkindaligi saglanmaktadir.

2.1.2. Kisisel Verilerin Hukuka Aykir: Erisimini Engellemek i¢cin Alinan Teknik ve
idari Tedbirler

TYH, kisisel verilerin tedbirsizlikle veya yetkisiz olarak agiklanmasini, erisimini, aktarilmasin1 veya baska
sekillerdeki tiim hukuka aykir1 erisimi 6nlemek igin korunacak verinin niteligi, teknolojik imkanlar ve uygulama
maliyetine gore teknik ve idari tedbirler almaktadir.

(i) Kisisel Verilerin Hukuka Aykir1 Erisimini Engellemek icin Alinan Teknik Tedbirler

TYH tarafindan kisisel verilerin hukuka aykir1 erisimini engellemek i¢in alinan baslica teknik tedbirler
asagida siralanmaktadir:

Teknolojideki gelismelere uygun teknik onlemler alinmakta, alinan 6nlemler periyodik olarak
giincellenmekte ve yenilenmektedir.

Is birimi bazinda belirlenen hukuksal uyum gerekliliklerine uygun olarak erisim ve yetkilendirme
teknik ¢oztimleri devreye alinmaktadir.

Erigim yetkileri sinirlandiriimakta, yetkiler diizenli olarak gézden gegirilmektedir.

Alinan teknik 6nlemler periyodik olarak i¢ denetim mekanizmasi geregi ilgilisine raporlanmakta,
risk teskil eden hususlar yeniden degerlendirilerek gerekli teknolojik ¢oziim iiretilmektedir.
Viriis koruma sistemleri ve giivenlik duvarlarini igeren yazilimlar ve donanimlar kurulmaktadir.
Teknik konularda bilgili personel istihdam edilmektedir.

Kisisel verilerin toplandigi uygulamalardaki giivenlik agiklarini saptamak igin diizenli olarak
giivenlik taramalarindan gegirilmektedir. Bulunan agiklarin kapatilmasi saglanmaktadir.

(i) Kisisel Verilerin Hukuka Aykir1 Erisimini Engellemek icin Alinan idari Tedbirler

TYH tarafindan kisisel verilerin hukuka aykiri erisimini engellemek i¢in alinan baslica idari tedbirler
asagida siralanmaktadir:

Calisanlar, kigisel verilere hukuka aykiri erigsimi engellemek icin alinacak teknik tedbirler
konusunda egitilmektedir.

Is birimi bazinda kisisel veri islenmesi hukuksal uyum gerekliliklerine uygun olarak sirket icinde
kisisel verilere erisim ve yetkilendirme siiregleri tasarlanmakta ve uygulanmaktadir.

Caliganlar, 6grendikleri kisisel verileri KVK Kanunu hiikiimlerine aykir1 olarak bagkasina
aciklayamayacagi ve isleme amaci disinda kullanamayacagi ve bu yikimliligin goérevden
ayrilmalarindan sonra da devam edecegi konusunda bilgilendirilmekte ve bu dogrultuda
kendilerinden gerekli taahhiitler alinmaktadir.

TYH tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun olarak aktarildig: kisiler ile akdedilen sdzlesmelere;
kisisel verilerin aktarildigi kisilerin, kisisel verilerin korunmasi amaciyla gerekli giivenlik
tedbirlerini alacagma ve kendi kuruluslarinda bu tedbirlere uyulmasim saglayacagina iligkin
hiikiimler eklenmektedir.

2.1.3. Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmasi

TYH, kisisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmasi ve hukuka aykiri amaglarla yok edilmesini, kaybolmasini
veya degistirilmesini dnlemek icin teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gére gerekli teknik ve idari
tedbirleri almaktadir.

(i) Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmasi icin Alinan Teknik Tedbirler



TYH tarafindan kisisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmasi i¢in alinan baslica teknik tedbirler
asagida siralanmaktadir:

o Kigisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmasi igin teknolojik gelismelere uygun sistemler
kullanilmaktadir.

e  Teknik konularda uzman personel istihdam edilmektedir.

e Saklanma alanlarina yodnelik teknik giivenlik sistemleri kurulmakta, alinan teknik onlemler
periyodik olarak i¢c denetim mekanizmasi geregi ilgilisine raporlanmakta, risk teskil eden hususlar
yeniden degerlendirilerek gerekli teknolojik ¢oziim iiretilmektedir.

o Kigisel verilerin giivenli bir bi¢imde saklanmasini saglamak i¢in hukuka uygun bir bigimde
yedekleme programlari kullanilmaktadir.

e Kisisel verilerin bulundugu veri depolama alanlarina erisimler loglanarak uygunsuz erigimler
veya erisim denemeleri ilgililere anlik olarak iletilmektedir.

(i) Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmasi i¢in Ahnan idari Tedbirler

TYH tarafindan kisisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmasi i¢in alinan baglica idari tedbirler
asagida siralanmaktadir:

e (Calisanlar, kisisel verilerin giivenli bir bigcimde saklanmasini saglamak konusunda
egitilmektedirler.

e TYH tarafindan kisisel verilerin saklanmas1 konusunda teknik gereklilikler sebebiyle disaridan
bir hizmet alinmas1 durumunda, kisisel verilerin hukuka uygun olarak aktarildig: ilgili firmalar
ile akdedilen sozlesmelere; kisisel verilerin aktarildigi kisilerin, kisisel verilerin korunmasi
amaciyla gerekli giivenlik tedbirlerini alacagina ve kendi kuruluslarinda bu tedbirlere uyulmasin
saglanacagina iligkin hiikiimlere yer verilmektedir.

2.1.4. Kisisel Verilerin Korunmasi1 Konusunda Alinan Tedbirlerin Denetimi

TYH, KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, kendi biinyesinde gerekli denetimleri yapmakta veya
yaptirmaktadir. Bu denetim sonuglar1 TYH nin i¢ isleyisi kapsaminda konu ile ilgili b6liime raporlanmakta ve
alinan tedbirlerin iyilestirilmesi i¢in gerekli faaliyetler yiiriitiilmektedir.

2.1.5. Kisisel Verilerin Yetkisiz Bir Sekilde ifsas1 Durumunda Alinacak Tedbirler

TYH, KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalari
tarafindan elde edilmesi halinde bu durumu en kisa siirede ilgili kisisel veri sahibine ve KVK Kurulu’na
bildirilmesini saglayan sistemi yiiriitmektedir.

KVK Kurulu tarafindan gerek goriilmesi halinde, bu durum, KVK Kurulu’nun internet sitesinde veya baska bir
yontemle ilan edilebilecektir.

2.2. VERI SAHIBININ HAKLARININ GOZETILMESI; BU HAKLARI SIRKETIMIZE
ILETECEGI KANALLARIN YARATILMASI VE VERi SAHIPLERININ
TALEPLERININ DEGERLENDIRMESI

TYH, kisisel veri sahiplerinin haklarinin degerlendirilmesi ve kisisel veri sahiplerine gereken bilgilendirmenin
yapilmasi i¢in KVK Kanunu’nun 13. maddesine uygun olarak gerekli kanallari, i¢ isleyisi, idari ve teknik
diizenlemeleri yiiriitmektedir.

Kisisel veri sahipleri asagida siralanan haklarina iliskin taleplerini yazili olarak TYH’ye iletmeleri durumunda
TYH talebin niteligine gore talebi en ge¢ otuz giin iginde licretsiz olarak sonuglandirmaktadir. Ancak, KVK
Kurulunca bir iicret ongoriilmesi hilinde, TYH tarafindan KVK Kurulunca belirlenen tarifedeki iicret
aliacaktir. Kisisel veri sahipleri;

o Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,
o Kisisel verileri islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,



o Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig tigiincii kisileri bilme,

o Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu kapsamda
yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi ii¢lincii kisilere bildirilmesini isteme,

e KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan iglemin kisisel verilerin aktarildig: ti¢iincii kisilere bildirilmesini isteme,

e Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine
bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

o Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep
etme, haklarina sahiptir.

Veri sahiplerinin haklar ile ilgili daha ayrintili bilgiye bu Politika’nin 10. Boliimiinde yer verilmistir.

2.3. OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

KVK Kanunu ile birtakim kisisel verilere hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin magduriyetine veya
ayrimciliga sebep olma riski nedeniyle 6zel 6nem atfedilmistir. Bu veriler; 1k, etnik koken, siyasi diisiince,
felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif'ya da sendika tiyeligi, saglik, cinsel
hayat, ceza mahkiimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

TYH tarafindan, KVK Kanunu ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen ve hukuka uygun olarak islenen 6zel nitelikli
kisisel verilerin korunmasinda hassasiyetle davranilmaktadir. Bu kapsamda, TYH tarafindan, kisisel verilerin
korunmasi i¢in alinan teknik ve idari tedbirler, 6zel nitelikli kisisel veriler bakimindan 6zenle uygulanmakta ve
TYH biinyesinde gerekli denetimler saglanmaktadir. Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi ile ilgili ayrintil
bilgiye bu Politika’nin 3. Boliimiinde yer verilmistir.

24. CALISMA BIRIMLERININ KIiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE
ISLENMESI KONUSUNDA FARKINDALIKLARININ ARTTIRILMASI VE
DENETIMI

TYH, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini, verilere hukuka aykir1 olarak erisilmesini 6nlemeye ve
verilerin muhafazasini saglamaya yonelik farkindaligin artirilmasi igin ¢aligsma birimlerine gerekli egitimlerin
diizenlenmesini saglamaktadir.

TYH’in ¢alisma birimlerinin mevcut ¢alisanlarinin ve ¢aligma birimi biinyesine yeni dahil olmus ¢alisanlarin
kisisel verilerin korunmasi konusunda farkindaliginin olusmasi igin gerekli sistemler kurulmakta, konuya iligkin
ihtiya¢ duyulmasi halinde profesyonel kisiler ile ¢calisilmaktadir.

TYH’nin ¢aligma birimlerinin kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda farkindaligin artirilmasina
yonelik yiriitiilen egitim sonuglart TYH’ye raporlanmaktadir. TYH bu dogrultuda ilgili egitimlere, seminerlere
ve bilgilendirme oturumlarina yapilan katilimlar1 degerlendirmekte ve gerekli denetimleri yapmakta veya
yaptirmaktadir. TYH, ilgili mevzuatin gilincellenmesine paralel olarak egitimlerini giincellemekte ve
yenilemektedir.

3. BOLUM 3- KISISEL VERILERIN iISLENMESINE ILISKiN HUSUSLAR

TYH, Anayasa’nin 20. maddesine ve KVK Kanunu’nun 4. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin islenmesi
konusunda; hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun; dogru ve gerektiginde giincel; belirli, agik ve mesru amaglar
giiderek; amacla baglantili, sinirli ve 6l¢iilii bir bicimde kisisel veri isleme faaliyetinde bulunmaktadir. TYH
kanunlarda Ongoriilen veya kisisel veri isleme amacinin gerektirdigi siire kadar kisisel verileri muhafaza
etmektedir.

TYH, Anayasa’nin 20. ve KVK Kanunu’nun 5. maddeleri geregince, kisisel verileri, kisisel verilerin islenmesine
iligkin KVK Kanunu’nun 5. maddesindeki sartlardan bir veya birkagina dayali olarak islemektedir.



TYH, Anayasa’nin 20. ve KVK Kanunu’nun 10. maddelerine uygun olarak, kisisel veri sahiplerini
aydinlatmakta ve kisisel veri sahiplerinin bilgi talep etmeleri durumunda gerekli bilgilendirmeyi yapmaktadir.

TYH, KVK Kanunu’nun 6. maddesine uygun olarak 6zel nitelikli kisisel verilerin iglenmesi bakimindan
ongoriilen diizenlemelere uygun hareket etmektedir.

TYH, KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerine uygun olarak, kisisel verilerin aktarilmasi konusunda kanunda
ongoriilen ve KVK Kurulu tarafindan ortaya konulan diizenlemelere uygun davranmaktadir.

3.1. KISISEL VERILERIN MEVZUATTA ONGORULEN IiLKELERE UYGUN
OLARAK ISLENMESI

3.1.1. Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun Isleme

TYH; kisisel verilerin islenmesinde hukuksal diizenlemelerle getirilen ilkeler ile genel giiven ve diiriistliik
kuralina uygun hareket etmektedir. Bu kapsamda TYH, kisisel verilerin islenmesinde orantililik gerekliliklerini
dikkate almakta, kisisel verileri amacin gerektirdigi disinda kullanmamaktadir.

3.1.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasin1 Saglama

TYH; kisisel veri sahiplerinin temel haklarimi ve kendi mesru menfaatlerini dikkate alarak isledigi kisisel
verilerin dogru ve giincel olmasini saglamaktadir. Bu dogrultuda gerekli tedbirleri almaktadir.

Ornegin, TYH tarafindan; kisisel veri sahiplerinin kisisel verilerini diizeltme ve dogrulugunu teyit etmelerine
yonelik sistem kurulmustur. Bu konu ile ilgili ayrintili bilgiye, bu Politika’nin 10. Boliimiinde yer verilmistir.

3.1.3. Belirli, A¢ik ve Mesru Amaclarla isleme

TYH, mesru ve hukuka uygun olan kisisel veri isleme amacini agik ve kesin olarak belirlemektedir. TYH,
yiiriitmekte oldugu ticari faaliyet ile baglantili ve bunlar i¢in gerekli olan kadar islemektedir. TYH tarafindan
kisisel verilerin hangi amagcla islenecegi heniiz kisisel veri isleme faaliyeti baglamadan ortaya konulmaktadir.

3.1.4. Islendikleri Amagcla Baglantili, Stmirh ve Olgiilii Olma

TYH, kisisel verileri belirlenen amaclarin gerceklestirilebilmesine elverisli bir bicimde islemekte ve amacin
gerceklestirilmesiyle ilgili olmayan veya ihtiya¢ duyulmayan kisisel verilerin iglenmesinden kaginmaktadir.
Ornegin, sonradan ortaya ¢ikmas1 muhtemel ihtiyaglarin karsilanmasina yénelik kisisel veri isleme faaliyeti
yiiriitilmemektedir.

3.1.5. Tlgili Mevzuatta Ongoriilen veya Islendikleri Amag icin Gerekli Olan Siire
Kadar Muhafaza Etme

TYH, kisisel verileri ancak ilgili mevzuatta belirtildigi veya islendikleri amac igin gerekli olan siire kadar
muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, TYH oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi igin bir siire
ongoriiliip ongoriilmedigini tespit etmekte, bir siire belirlenmigse bu siireye uygun davranmakta, bir siire
belirlenmemisse kisisel verileri islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar saklamaktadir. Siirenin bitimi veya
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler TYH tarafindan silinmekte, yok
edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

Gelecekte kullanma ihtimali ile TYH tarafindan kisisel veriler saklanmamaktadir. Bu konu ile ilgili ayritil
bilgiye, bu Politika’nin 9. B6liimiinde yer verilmistir.

3.2. KiSISEL VERILERiI, KVK KANUNU’NUN 5. MADDESINDE BELIRTILEN
KIiSISEL VERI ISLEME SARTLARINDAN BiR VEYA BIRKACINA DAYALI VE BU
SARTLARLA SINIRLI OLARAK ISLEME

Kisisel verilerin korunmasi Anayasal bir haktir. Temel hak ve hiirriyetler, 6zlerine dokunulmaksizin yalnizca
Anayasa’nin ilgili maddelerinde belirtilen sebeplere bagli olarak ve ancak kanunla sinirlanabilir.



Anayasa’nin 20. maddesinin li¢iincii fikras1 geregince, kisisel veriler ancak kanunda 6ngoriilen hallerde veya
kisinin agik rizasiyla islenebilecektir. TYH bu dogrultuda ve Anayasa’ya uygun bir bigimde; kisisel verileri,
ancak kanunda 6ngoriilen hallerde veya kisinin agik rizasiyla islemektedir. Bu konu ile ilgili ayrintili bilgiye, bu
Politika’nin 7. Boliimiinde yer verilmistir.

3.3. KISISEL VERI SAHIBININ AYDINLATILMASI VE BILGILENDIRILMESI

TYH, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda Kisisel Veri
Sahiplerini aydinlatmaktadir. Bu kapsamda TYH, varsa temsilcisinin kimligi, kisisel verilerin hangi amacla
islenecegi, islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yontemi ve
hukuki sebebi ile kisisel veri sahibinin sahip oldugu haklar1 konusunda aydinlatma yapmaktadir. Bu konu ile
ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’nin 10. Boliimiinde yer verilmistir.

Anayasa’nin 20. maddesinde herkesin, kendisiyle ilgili kisisel veriler hakkinda bilgilendirilme hakkina sahip
oldugu ortaya konulmustur. Bu dogrultuda KVK Kanunu’nun 11. maddesinde kisisel veri sahibinin haklar
arasinda “bilgi talep etme” de sayilmistir. TYH bu kapsamda, Anayasa’nin 20. ve KVK Kanunu’nun 11.
maddelerine uygun olarak Kisisel Veri Sahibi’nin bilgi talep etmesi durumunda gerekli bilgilendirmeyi
yapmaktadir. Bu konu ile ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’nin 10. Bdliimiinde yer verilmistir.

3.4. OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN iSLENMESI

TYH tarafindan, KVK Kanunu ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen kisisel verilerin islenmesinde, KVK
Kanunu’nda 6ngoriilen diizenlemelere hassasiyetle uygun davranilmaktadir.

KVK Kanunu’nun 6. maddesinde, hukuka aykir1 olarak iglendiginde kisilerin magduriyetine veya ayrimciliga
sebep olma riski tasiyan bir takim kisisel veri “6zel nitelikli”” olarak belirlenmistir. Bu veriler; irk, etnik kdken,
siyasi disiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanclar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika
iiyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahktimiyeti ve gilivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik
verilerdir.

KVK Kanunu’na uygun bir bicimde TYH tarafindan; 6zel nitelikli kisisel veriler, KVK Kurulu tarafindan
belirlenecek olan yeterli 6nlemlerin alinmasi kaydiyla agsagidaki durumlarda islenmektedir:

¢ Kisisel veri sahibinin agik rizasi var ise veya
o Kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise;

»  Kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi halinde,

»  Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini1 agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gegerlilik
taninmayan kisinin, kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden biitiinliigliniin korunmasi igin
zorunlu ise,

[lgili kisinin alenilestirdigi kisisel verilere iliskin ve alenilestirme iradesine uygun ise,
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Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu ise

»  Sir saklama ytikiimliiliigh altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslarca, kamu sagliginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile saglik
hizmetlerinin planlanmasi, yonetimi ve finansmani amaciyla gerekli olmasi halinde,

> Istihdam, is saglig1 ve giivenligi, sosyal giivenlik, sosyal hizmetler ve sosyal yardim alanlarindaki

hukuki yiikiimliilikklerin yerine getirilmesi igin zorunlu ise.

3.5. KiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

TYH hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda gerekli giivenlik 6nlemlerini alarak (Bkz.
Boliim 2/Baslik 2.1) kisisel veri sahibinin kigisel verilerini ve 6zel nitelikli kisisel verilerini tiglincii kisilere
aktarabilmektedir (Bkz. Bolim 6). TYH bu dogrultuda KVK Kanunu’'nun 8. maddesinde 6ngoriilen
diizenlemelere uygun hareket etmektedir. Bu konu ile ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’nin 6. Boliimiinde yer
verilmistir.

3.5.1. Kisisel Verilerin Aktarilmasi



TYH mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda asagida sayilan KVK Kanunu’nun 5.
maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan bir veya birkagina dayali ve sinirlt olarak kisisel verileri
ti¢lincii kigilere aktarabilmektedir:

¢ Kisisel veri sahibinin acik rizasi var ise veya
o Kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise;

» Kanunlarda agik¢a ongoriilmesi halinde

» Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gecerlilik
taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden biitlinliigliniin korunmasi i¢in
zorunlu ise,
Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sozlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin iglenmesinin gerekli olmasi halinde,
TYH’nin hukuki yikiimliliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu ise,
fgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis ise,
Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenmesi zorunlu ise,
Tgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, TYH’ nin mesru menfaatleri igin veri
islenmesinin zorunlu olmasi halinde.
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3.5.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktarilmasi

TYH gerekli 6zeni gostererek, gerekli glivenlik tedbirlerini alarak (Bkz. Boliim 2/Baslik 2.1) ve KVK Kurulu
tarafindan 6ngoriilen yeterli onlemleri alarak; mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglari dogrultusunda
kisisel veri sahibinin 6zel nitelikli kisisel verilerini asagidaki durumlarda tiglincii kisilere aktarabilmektedir.

o Kisisel veri sahibinin agik rizasi var ise veya

o Kisisel veri sahibinin agik rizas1 yok ise;

»  Kanunlarda 6zel nitelikli kisisel verinin aktarilacagina iliskin agik bir diizenleme var ise,

»  Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gegerlilik
taninmayan kisinin, kendisinin ya da bir bagkasiin hayat1 veya beden biitlinliigiiniin korunmasi i¢in
zorunlu ise,

Tgili kisinin alenilestirdigi kisisel verilere iliskin ve alenilestirme iradesine uygun ise,

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu ise,

Sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslarca, kamu sagliginin

korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile saglik

hizmetlerinin planlanmasi, yonetimi ve finansmani amaciyla gerekli ise,

> Istihdam, is saglig1 ve giivenligi, sosyal giivenlik, sosyal hizmetler ve sosyal yardim alanlarindaki
hukuki yiikiimliilikklerin yerine getirilmesi igin zorunlu ise,

»  Siyasi, felsefi, dini veya sendikal amagclarla kurulan vakif, dernek ve diger kar amaci giitmeyen kurulus
ya da olusumlarin, tabi olduklari mevzuata ve amaglarina uygun olmak, faaliyet alanlartyla sinirh
olmak ve ii¢lincii kisilere agiklanmamak kaydiyla; mevcut veya eski liyelerine ve mensuplarina veyahut
bu kurulus ve olusumlarla diizenli olarak temasta olan kisilere yonelik ise.

Y V V

3.6. KiSISEL VERILERIN YURTDISINA AKTARILMASI

TYH hukuka uygun kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda gerekli glivenlik 6nlemleri alarak (Bkz. Boliim
2/Baglik 2.1) kisisel veri sahibinin kigisel verilerini ve 06zel nitelikli kisisel verilerini tglincii kisilere
aktarabilmektedir.

TYH tarafindan; kisisel veriler, Kanun’un 5. ve 6. maddelerde belirtilen sartlardan birinin varligi ve aktarimin
yapilacagi iilke, tilke icerisindeki sektorler veya uluslararasi kuruluslar hakkinda yeterlilik karar1 bulunmasi
halinde, veri sorumlulann ve veri isleyenler tarafindan yurt digma aktarilabilmektedir. Yeterlilik kararmnin
bulunmamasi durumunda, Kanun’un 5 inci ve 6 nct maddelerde belirtilen sartlardan birinin varligi, ilgili
kisinin aktarimim yapilacagi iilkede de haklarmi kullanma ve etkili kanun yollarina bagvurma imkanmin
bulunmasi kaydiyla, asagida belirtilen uygun giivencelerden en az birinin saglanmasi kosuluyla kisisel veriler
TYH tarafindan yurt digina aktarilabilir:
» TYH ile ortak ekonomik faaliyette bulunan tesebbiis grubu biinyesindeki sirketlerin uymakla yiikiimlii



olduklar1, kisisel verilerin korunmasina iligkin hiikiimler ihtiva eden ve Kurul tarafindan onaylanan
baglayici sirket kurallar ¢ergevesinde

» Kurul tarafindan ilan edilen, veri kategorileri, veri aktariminin amaglari, alict ve alict gruplari, veri
alicis1 tarafindan alinacak teknik ve idari tedbirler, 6zel nitelikli kisisel veriler i¢in alinan ek 6nlemler
gibi hususlari ihtiva eden Standart S6zlesme ¢ervegesinde

» Yeterli korumay1 saglayacak hiikiimlerin yer aldigi yazili bir taahhiithamenin varligi ve Kurul
tarafindan aktarima izin verilmesi durumunda.

Standart sézlesme, imzalanmasindan itibaren bes is giinii i¢inde TYH tarafindan Kuruma bildirilir.

Yeterlilik kararinin bulunmamasi ve yukarida 6ngoriilen uygun giivencelerden herhangi birinin saglanamamasi
durumunda, asagidaki hallerden birinin varlig1 halinde kisisel veriler yurt disina aktarilabilir:

o Kisisel veri sahibinin agik rizasi var ise veya
o Kisisel veri sahibinin agik rizas: yok ise;

»  Aktarim, kigisel veri sahibi ile TYH arasindaki bir sézlesmenin ifas1 veya kisisel veri sahibinin talebi
iizerine alinan s6zlesme Oncesi tedbirlerin uygulanmasi i¢in zorunlu ise,

»  Aktarim, kisisel veri sahibi yararina TYH ve diger bir gercek veya tiizel kisi arasinda yapilacak bir
sOzlesmenin kurulmasi veya ifast i¢in zorunlu ise,

»  Aktarim, iistiin bir kamu yarari i¢in zorunlu ise,

»  Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in kigisel verilerin aktarilmasi zorunlu ise,

»  Fiili imkénsizlik nedeniyle rizasim agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki gecerlilik
taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden biitiinliigiiniin korunmasi i¢in
kisisel verilerin aktarilmasi zorunlu ise,

» Kamuya veya mesru menfaati bulunan kisilere agik olan bir sicilden, ilgili mevzuatta sicile erigmek i¢in
gereken sartlarin saglanmasi ve mesru menfaati olan kiginin talep etmesi halinde.

4, BOLUM 4 - SIRKETIMiZ TARAFINDAN ISLENEN KIiSISEL VERILERIN
KATEGORIZASYONU, ISLENME AMACLARI VE SAKLANMA SURELERI

TYH, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak aydinlatma yiikiimliiligi kapsaminda hangi kisisel veri
sahibi gruplariin hangi kisisel verilerini isledigini, kisisel veri sahibinin kisisel verilerinin islenme amaglarini
ve saklama siirelerini kigisel veri sahibine bildirmektedir.

4.1. KiSISEL VERILERIN KATEGORIZASYONU

TYH nezdinde; TYH’nin mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda, KVK Kanunu’nun
5. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan bir veya birkagina dayali ve sinirh olarak, basta kigisel
verilerin islenmesine iliskin 4. maddede belirtilen ilkeler olmak iizere KVK Kanunu’nda belirtilen genel ilkelere
ve KVK Kanunu’nda diizenlenen biitiin yikimliiliikklere uyularak ve igbu Politika kapsamindaki siijelerle
(Tedarikei, Miisteri, Ziyaretci, Uciincii Kisi, Calisan Aday1, Sirket Hissedar, Sirket Yetkilisi, Isbirligi Icinde
Oldugumuz Kurumlarin Calisanlari, Hissedarlar1 ve Yetkilileri) sinirli olarak agagida belirtilen kategorilerdeki
kisisel veriler, KVK Kanunu’nun 10. maddesi uyarinca ilgili kisiler bilgilendirilmek suretiyle islenmektedir. Bu
kategorilerde islenen kisisel verilerin isbu Politika kapsaminda diizenlenen hangi veri sahipleriyle iligkili oldugu
da isbu Politika’nin 5. Boliimiinde belirtilmektedir.

KISISEL VERI | KiSiSEL VERI KATEGORIZASYONU ACIKLAMA
KATEGORIZASYONU




Kimlik Verisi

Iletisim Verisi

Lokasyon Verisi

Fiziksel Mekan Giivenlik
Verisi

Finansal Veri

Aile ve Yakim Verisi

Gorsel ve Tsitsel Veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu agik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasi1 olarak otomatik olmayan sekilde islenen; kisinin
kimligine dair bilgilerin bulundugu verilerdir; ad-soyad, T.C. kimlik
numarasi, uyruk bilgisi, anne adi-baba adi, dogum yeri, dogum tarihi,
cinsiyet gibi bilgileri igeren ehliyet, niifus ciizdan1 ve pasaport gibi
belgeler ile vergi numarasi, SGK numarasi, imza bilgisi, tasit plakasi
v.b. bilgiler

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu acik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargas1 olarak otomatik olmayan sekilde islenen; telefon
numarasi, adres, e-mail adresi, faks numarasi, IP adresi gibi bilgiler

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu acik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen; kisisel
veri sahibinin TYH is birimleri tarafindan yiiriitiilen operasyonlar
cercevesinde, Topluluk sirketlerinin iiriin ve hizmetlerinin kullanimi
sirasinda veya isbirligi i¢erisinde oldugumuz kurumlarin ¢alisanlarinin
TYH araglarim1 kullanirken bulundugu yerin konumunu tespit eden
bilgiler; GPS lokasyonu, seyahat verileri v.b.

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu agik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen; fiziksel
mekana giriste, fiziksel mekanin igerisinde kalis sirasinda alinan
kayitlar ve belgelere iligkin kisisel veriler; kamera kayitlar1, yiiz tanima

kayitlari, parmak izi kayitlar1 ve giivenlik noktasinda alinan kayitlar
v.b.

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu acik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;

TYH’nin kisisel veri sahibi ile kurmus oldugu hukuki iligkinin tipine
gore yaratilan her tiirlii finansal sonucu gosteren bilgi, belge ve

kayitlara iliskin islenen kisisel veriler ile banka hesap numarasi, IBAN
numarasi, kredi karti bilgisi, finansal profil, malvarligi verisi, gelir
bilgisi gibi veriler

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu agik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen; TYH
calisma birimleri tarafindan yiiriitiilen operasyonlar cergevesinde,
Sirketin sundugu iirlin ve hizmetlerle ilgili veya TYH’nin ve kisisel
veri sahibinin hukuki ve diger menfaatlerini korumak amaciyla
kisisel veri sahibinin aile bireyleri (6rn. es, anne, baba, ¢ocuk),
yakinlar1 ve acil durumlarda ulasilabilecek diger Kisiler hakkindaki
bilgiler

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu agik
olan; fotograf ve kamera kayitlar1 (Fiziksel Mekan Giivenlik Bilgisi
kapsaminda giren kayitlar harig), ses kayitlar: ile kisisel veri igeren
belgelerin kopyasi niteligindeki belgelerde yer alan veriler



Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu acik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen; TYH

Ozliik Verisi ile calisma iliskisi igerisinde olan gergek kisilerin 6zlikk haklarinin
olusmasina temel olacak bilgilerin elde edilmesine yonelik islenen her
tirli kisisel veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu agik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen; KVK
Kanunu’nun 6. maddesinde belirtilen veriler (6rn. kan grubu da dahil
saglik verileri, biyometrik veriler, din ve liye olunan dernek bilgisi
gibi)
Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acgik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
Diger sisteminin bir parcast olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
TYH’ye yoneltilmis olan her tiirlii talep veya sikayetin alinmasi ve
degerlendirilmesine iliskin kisisel veriler

Ozel Nitelikli Kisisel VVeri

4.2. KiSISEL VERILERIN iSLENME AMACLARI

TYH KVK Kanunu’nun 5. maddesinin 2. fikrasinda ve 6. maddenin 3. fikrasinda belirtilen kisisel veri isleme
sartlar1 igerisindeki amaglarla ve kosullarla sinirli olarak kisisel verileri islemektedir. Bu amaglar ve kosullar;

e Kisisel verilerinizin islenmesine iliskin TYH’nin ilgili faaliyette bulunmasinin Kanunlarda agik¢a
Ongoriilmesi

e Kisisel verilerinizin TYH tarafindan islenmesinin bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili ve gerekli olmast

o Kisisel verilerinizin islenmesinin TYH’nin hukuki yiikiimliiligiini yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi

o Kigisel verilerinizin sizler tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla; sizlerin alenilestirme amactyla sinirli bir
sekilde TYH tarafindan islenmesi

e Kigisel verilerinizin TYH tarafindan islenmesinin TYH’ nin veya sizlerin veya ligiincii kisilerin haklarinin
tesisi, kullanilmas1 veya korunmast igin zorunlu olmast

o Sizlerin temel hak ve 6zgitirliiklerine zarar vermemek kaydiyla TYH mesru menfaatleri i¢in kisisel veri isleme
faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu olmasi

e TYH tarafindan kisisel veri igleme faaliyetinde bulunulmasinin kisisel veri sahibinin ya da bir bagkasinin
hayat1 veya beden biitiinliigiiniin korunmasi igin zorunlu olmasi ve bu durumda da kisisel veri sahibinin fiili
veya hukuki gecersizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunmast

e Istihdam, is saglig1 ve giivenligi, sosyal giivenlik, sosyal hizmetler ve sosyal yardim alanlarindaki TYH nin
hukuki yiikiimliilikklerinin yerine getirmesi i¢in zorunlu olmasi

o Sir saklama ylikiimliligi altinda bulunan kisilerce, kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi
teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile saglik hizmetlerinin planlanmasi, y&netimi ve
finansman1 amaciyla gerekli olmasi

e Kisisel veri sahibinin saglig1 ve cinsel hayati digindaki 6zel nitelikli kisisel veriler agisindan kanunlarda
Oongoriilmiis olmasi

e Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iligkin 6zel nitelikli kigisel verileri agisindan ise kamu
saghiginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik
hizmetleri ile finansmaninin planlanmas1 ve yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliiligii altinda bulunan
kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan islenmesidir.

Bu kapsamda TYH, kisisel verilerinizi agagidaki amaglarla islemektedir:



e Calisan Aday1/ Stajyer / Ogrenci Se¢gme Ve Yerlestirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi
e (Calisan Adaylarimin Bagvuru Siireclerinin Yiiriitiilmesi

e Ziyaretci kayitlarinin olusturulmasi ve takibi

e Calisanlar igin Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
e (Calisanlar i¢in Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi

e Egitim Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiritilmesi

e Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

e fletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

e IsSaglig1/ Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Sozlesme Siireclerinin Yiiritilmesi

o Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

e Sirket araglarinin giivenliginin saglanmasi amaci ile tasit tanima ile takip edilmesi
e Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

e Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

e Acil Durum Yonetimi Siireglerinin Yriitiilmesi

e Bilgi Giivenligi Siireglerinin Yiiriitiilmesi

o Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi

e Erisim Yetkilerinin Yirttilmesi

e ¢ Denetim/ Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Is Siirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini

e s Siireglerinin lyilestirilmesine Y&nelik Onerilerin Alinmasi1 Ve Degerlendirilmesi
o Stratejik Planlama Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Yonetim Faaliyetlerinin Yiiriitilmesi

o Web sitesi ziyaret¢ilerinin, web sitesi kullanim kolayliginin saglanmasi

Bahsi gecen amaclarla gergeklestirilen isleme faaliyetinin, KVK Kanunu kapsaminda 6ngoriilen sartlardan
herhangi birini kargilamiyor olmasi halinde, ilgili isleme siirecine iligkin olarak TYH tarafindan agik rizaniz
temin edilmektedir.

4.3. KiSISEL VERILERIN SAKLANMA SURELERI

TYH, ilgili kanunlarda ve mevzuatlarda 6ngériilmesi durumunda kisisel verileri bu mevzuatlarda belirtilen siire
boyunca saklamaktadir.

Kisisel verilerin ne kadar siire boyunca saklanmasi gerektigine iliskin mevzuatta bir siire diizenlenmemisse,
Kisisel Veriler TYH’ nin o veriyi islerken yiiriitillen faaliyet ile bagl olarakTYH’nin uygulamalar1 ve ticari
yasaminin teamilleri uyarinca islenmesini gerektiren siire kadar islenmekte daha sonra silinmekte, yok
edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. Bu konu ile ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’nin 9. Bolimiinde yer
verilmistir.

Kisisel verilerin islenme amaci sona ermis; ilgili mevzuat ve TYH’nin belirledigi saklama siirelerinin de sonuna
gelinmisse; kisisel veriler yalnizca olast hukuki uyusmazliklarda delil teskil etmesi veya kisisel veriye bagl
ilgili hakkin ileri stiriilebilmesi veya savunmanin tesis edilmesi amaciyla saklanabilmektedir. Buradaki siirelerin
tesisinde bahsi gegen hakkin ileri siiriilebilmesine yonelik zaman asimi siireleri ile zaman asimi siirelerinin
gecmesine ragmen daha once aym konularda TYH’ye yoneltilen taleplerdeki drnekler esas alinarak saklama
stireleri belirlenmektedir. Bu durumda saklanan kisisel verilere herhangi bir bagka amagla erisilmemekte ve
ancak ilgili hukuki uyusmazlikta kullanilmasi1 gerektigi zaman ilgili kisisel verilere erisim saglanmaktadir.
Burada da bahsi gecen siire sona erdikten sonra kisisel veriler silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale
getirilmektedir.



5. BOLUM 5 — TYH TARAFINDAN ISLENEN KIiSIiSEL VERILERIN SAHIPLERINE
ILISKIN KATEGORIZASYON

TYH tarafindan, asagida siralanan kisisel veri sahibi kategorilerinin kisisel verileri islenmekle birlikte, isbu
Politika’nin uygulama kapsami Tedarikgiler, Miisteriler, Ziyaretgiler, Ugiincii Kisiler, Calisan Adaylari,
Calisanlar, Sirket Hissedarlari/Ortaklari, Sirket Yetkilileri, isbirligi Iginde Oldugumuz Kurumlarin Calisanlari,
Hissedarlar1 ve Yetkilileri ile sinirhidir.

TYH tarafindan kisisel verileri islenen kisilerin kategorileri yukarida belirtilen kapsamda olmakla birlikte, bu
kategorilerin disinda yer alan kisiler de KVK Kanunu kapsaminda TYH ye taleplerini yoneltebilecek olup; bu
kisilerin talepleri de bu Politika kapsaminda degerlendirmeye alinacaktir.

Asagida isbu Politika kapsaminda yer alan Tedarikgiler, Miisteriler, Ziyaretci, Ugiincii Kisi, Calisan Aday1,
Calisanlar, Sirket Hissedari/Ortagi, Sirket Yetkilisi, Isbirligi i¢inde Oldugumuz Kurumlarin Calisanlari,
Hissedarlar1 ve Yetkilileri kavramlarina agiklik getirilmektedir.

Kisisel Veri Sahibi Kategorisi Aciklamasi

TYH ile herhangi bir sdzlesmesel iligkisi olup
olmadigina bakilmaksizin TYH ¢alisma

Sirket Miisterisi birimlerinin yiiriittiigii operasyonlar kapsaminda
is iliskileri dolayisiyla kisisel verileri elde edilen
gercek kisiler
TYH’nin sahip oldugu fiziksel yerleskelere

Ziyaretci cesitli amaglarla girmis olan veya internet

sitelerini ziyaret eden gergek kisiler

Bu Politika kapsamina girmeyen diger gercek
Uciincii Kisi kisiler (Orn. Kefil, refakatci, aile bireyleri ve
yakinlar, eski ¢alisanlar)
TYH’ye herhangi bir yolla is bagvurusunda
bulunmus ya da 6zgecmis ve ilgili bilgilerini

Calisan Aday: sirketimizin incelemesine agmis olan gergek
kisiler
Calisan TYH nezdinde 4857 Sayil Is Kanunu

kapsaminda istihdam edilen gercek kisiler
Sirket Hissedar/Ortag: TYH’nin hissedar1 gercek kisiler

Sirket Yetkilisi TYH’nin yonetim Kurulu tiyesi ve diger yetkili

gergek kisiler

TYH’nin her tiirlii is iliskisi i¢erisinde
isbirligi icinde Olunan Kurumlarin bulundugu kurumlarda (is ortagi, tedarikgi gibi,
(Tedarikciler,Danmismanlar..vb) Cahsanlari, ancak bunlarla sinirli olmaksiniz) ¢alisan, bu
Hissedarlar: ve Yetkilileri kurumlarin hissedarlar1 ve yetkilileri dahil

olmak tizere, gercek kisiler

Asagidaki tabloda yukarida belirtilen kisisel veri sahibi kategorileri ve bu kategoriler igerisindeki kisilerin hangi
tip kisisel verilerin islendigi detaylandirilmaktadir.

KiSiSEL VERI ILGILI KiSiSEL VERININ ILISKiLi OLDUGU
KATEGORIZASYONU VERI SAHIBIi KATEGORISI
Kimlik Verisi Calisan Aday1, Calisan, Tedarikei Yetkilisi, Tedarikei

Calisani, Stajyer



L - Caligsan Aday1, Calisan, Tedarikgi Yetkilisi, Tedarikgi
Iletisim Verisi Calisant, Stajyer

Lokasyon Verisi Calisan

Calisan Aday1, Calisan, Tedarikgi Yetkilisi, Tedarikgi

Fiziksel Mekan Giivenlik Verisi Calisani, Stajyer, Ziyaretci, Hissedar/Ortak

Finansal Veri
Tedarikei Yetkilisi

Aile ve Yakim Verisi Calisan

Calisan Aday1, Calisan, Tedarik¢i Yetkilisi, Tedarike¢i

Gérsel ve fsitsel Veri Calisani, Stajyer, Ziyaretci, Hissedar/Ortak

Ozliik Verisi Calisan, Stajyer
Ozel Nitelikli Kisisel Veri Calisan Adayi, Calisan, Stajyer
Diger Calisan Adayi, Calisan, Tedarikgi Yetkilisi, Tedarikg¢i

Calisani, Stajyer, Ziyaretci, Hissedar/Ortak

6. BOLUM 6 — TYH TARAFINDAN KiSISEL VERILERIN AKTARILDIGI UCUNCU
KiSILER VE AKTARILMA AMACLARI

TYH, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak kisisel verilerin aktarildig: kisi gruplarin kigisel veri
sahibine bildirmektedir.

TYH KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerine uygun olarak (Bkz. Boliim 3/Bagslik 3.5) Politika ile yonetilen veri
sahiplerinin kisisel verilerini asagida siralanan kisi kategorilerine aktarilabilir:

(i) TYH is ortaklarina,

(ii) TYH tedarikgilerine,

(iii) TYH sirketlerine,

(iv) TYH ortaklarina/hissedarlarina,

(V) TYH sirket yetkililerine,

(vi) Hukuken Yetkili kamu kurum ve kuruluslarina
(vii) Hukuken yetkili 6zel hukuk kisilerine

7. BOLUM 7 - KiSISEL VERILERIN KANUNDAKI ISLEME SARTLARINA DAYALI VE
BU SARTLARLA SINIRLI OLARAK iISLENMESI

TYH, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak isledigi kisisel veriler hakkinda kisisel veri sahibini
aydinlatmaktadir.

7.1. KiSISEL VERILERIN VE OZEL NIiTELIKLIi KiSiISEL VERILERIN iSLENMESI
7.1.1. Kisisel Verilerin islenmesi

Kisisel veri sahibinin agik riza vermesi, kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesini miimkiin kilan

hukuki dayanaklardan yalnizca bir tanesidir. Agik riza disinda, asagida yazan diger sartlardan birinin varligi

durumunda da kisisel veriler islenebilir. Kisisel veri igleme faaliyetinin dayanagi asagida belirtilen



sartlardan yalnizca biri olabildigi gibi bu sartlardan birden fazlasi da ayni kisisel veri isleme faaliyetinin
dayanag: olabilir. Islenen verilerin dzel nitelikli kisisel veri olmas1 halinde; asagida bu boliim altinda 7.1.2.
basligi i¢erisinde yer alan sartlar uygulanir.

TYH tarafindan kisisel verilerin islenmesine yonelik hukuki dayanaklar farklilik gosterse de, her tiirlii
kisisel veri isleme faaliyetinde KVK Kanunu’nun 4. maddesinde belirtilen (Bkz. B6liim 3.1.) genel ilkelere
uygun olarak hareket edilmektedir.

(i) Kisisel Veri Sahibinin A¢ik Rizasinin Bulunmasi

Kisisel verilerin islenme sartlarindan biri sahibinin a¢ik rizasidir. Kisisel veri sahibinin a¢ik rizasi
belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayali olarak ve 6zgiir iradeyle agiklanmalidir.

Kisisel verilerin elde edilme sebeplerine yonelik isleme amacinin (birincil isleme) disindaki kisisel
veri isleme faaliyetleri i¢in (ikincil isleme) isbu basligin (ii), (iii), (iv) (v), (vi), (vii) ve (viii)’de yer
alan sartlardan en az biri aranmakta; bu sartlardan biri yok ise, TYH tarafindan bu kisisel veri isleme
faaliyetleri kisisel veri sahibinin bu isleme faaliyetlerine yonelik acik rizasina dayali olarak
gerceklestirilmektedir.

Kisisel verilerin, kisisel veri sahibinin agik riza vermesine bagli olarak islenmesi igin, kisisel veri
sahiplerinin ilgili yontemler ile ac¢ik rizalar1 alinmaktadir.

(i) Kanunlarda A¢ik¢a Ongoriilmesi

Veri sahibinin kisisel verileri, kanunda acik¢a Ongdriilmesi halinde hukuka uygun olarak
islenebilecektir.

Ornek: Vergi Usul Kanunu’nun 230. maddesi uyarinca fatura iizerinde ilgili kisinin adma yer
verilmesi.

(iii) Fiili iImkansiziik Sebebiyle Ilgilinin A¢ik Rizasimin Ahnamamasi

Fiili imkénsizlik nedeniyle rizasimi agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gecerlilik
taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da bagka bir kisinin hayati veya beden biitiinliigiinii
korumak i¢in kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri
islenebilecektir.

Ornek: Genel Kurul’da baygimlik geciren hissedarin/ortagin kimlik bilgilerinin sirket galisam
tarafindan doktorlara verilmesi.

(iv) Sézlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan Ilgi Olmas:
Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sdzlesmenin
taraflarma ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde kisisel verilerin iglenmesi
miimkiindjir.
Ornek: Is ortag1 damisman ile akdedilen danismanlik sozlesmesinin ifas1 icin, danismana 6deme
yapilabilmesi amaciyla, danigsmanin banka hesap bilgisinin elde edilmesi.

(v) TYH’nin Hukuki Yiikiimliiliigiinii Yerine Getirmesi

TYH veri sorumlusu olarak hukuki yiikiimliiliiklerini yerine getirmesi i¢in islemenin zorunlu
olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

Ornek: Mahkeme kararryla talep edilen bilgilerin mahkemeye sunulmast.



(vi) Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi

Veri sahibinin, kisisel verisini kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi halinde ilgili kisisel veriler
islenebilecektir.

Ornek: Calisan adaymin iletisim bilgilerini, is basvurusu yapilmasina imkan veren internet
sitelerinde yayimlanmasi.

(vii) Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi icin Veri Islemenin Zorunlu Olmasi

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi halinde kigisel
veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

Ornek: Ispat niteligi olan verilerin (&rnegin bir faturanin) saklanmasi ve gerekli oldugu anda
kullanilmasi.

(viii)  TYH’in Mesru Menfaati icin Veri Islemenin Zorunlu Olmasi

Kisisel veri sahibinin temel hak ve o6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla TYH’nin mesru
menfaatleri igin veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri verileri islenebilecektir.
Ornek: Holding’e ait bina ve tesislerde giivenlik amagl olarak kamera kayd1 yapilmast.

7.1.2. Ozel Nitelikli Kisisel VVerilerin Islenmesi

TYH tarafindan; 6zel nitelikli kisisel veriler kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise ancak, KVK Kurulu
tarafindan belirlenecek olan yeterli 6nlemlerin alinmasi kaydiyla asagidaki durumlarda islenmektedir:

(i) Kanunlarda A¢ik¢a Ongoériilmesi

Veri sahibinin kisisel verileri, kanunda agik¢a Ongdriilmesi halinde hukuka uygun olarak
islenebilecektir.

Ornek: Vergi Usul Kanunu’nun 230. maddesi uyarinca fatura {izerinde ilgili kisinin adina yer
verilmesi.

(ii) Fiili iImkansiziik Sebebiyle Tlgilinin A¢ik Rizasinin Ahnamamasi

Fiili imkénsizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gecerlilik
taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da bagka bir kisinin hayati veya beden biitiinliigiinii
korumak i¢in kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri
islenebilecektir.

Ornek: Genel Kurul’da baygmlik geciren hissedarin/ortagin kimlik bilgilerinin sirket calisam
tarafindan doktorlara verilmesi.

(iii) Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi

Veri sahibinin, kigisel verisini kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi halinde ilgili kisisel veriler
islenebilecektir.
Ormnek: Calisan adayinm iletisim bilgilerini, is basvurusu yapilmasina imkan veren internet
sitelerinde yayimlanmasi.

(iv) Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi icin Veri Islemenin Zorunlu Olmasi

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi halinde kigisel
veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

Ornek: Ispat niteligi olan verilerin (rnegin bir faturanin) saklanmas1 ve gerekli oldugu anda
kullanilmast.



(v) Tibbi Teshis, Tedavi Ve Bakim Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi icin Zorunlu Olmasi

Sir saklama yiikiimliiliigli altinda bulunan is yeri hekiminin, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile saglik hizmetlerinin planlanmasi, yonetimi amaciyla gerekli olmasi
halinde kisisel veriler islenebilecektir.

Ornek: Is yeri hekiminin rapor diizenlemesi ve gerek gérmesi halinde saglik kurulusuna sevki igin
s0z konusu verilerin ilgili kamu kurumuna veya saglik kurulusuna aktarilmasi

(vi) Is, Is Saghg ve Giivenligi, Sosyal Giivenlik, Sosyal Hizmetler ve Sosyal Yardim
Alanlarindaki Hukuki Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi Icin Zorunlu Olmasi

Istihdam, is saghig1 ve giivenligi, sosyal giivenlik, sosyal hizmetler ve sosyal yardim alanlarindaki
hukuki yiikiimliliiklerin yerine getirilmesi igin zorunlu ise kisisel veriler islenebilecektir.

Ornek: Is Kanunu ve ilgili mevzuat nedeniyle ise girislerde adli sicil kaydmn is yeri 6zliik
dosyasinda bulundurulmasi.

8. BOLUM 8- BINA, TESIS GIRISLERI iLE BINA TESIS ICERISINDE YAPILAN KiSISEL
VERI ISLEME FAALIYETLERI, CEVRIMICIi TOPLANTI KAYITLARI ILE INTERNET
SITESI ZIYARETCILERI

TYH tarafindan bina tesis girislerinde ve tesis igerisinde yapilan kisisel veri isleme faaliyetleri, Anayasa’ya,

KVK Kanunu’na ve ilgili diger mevzuata uygun bir bigimde yiiriitiilmektedir.

TYH tarafindan giivenligin saglanmasi amaciyla, TYH binalarinda ve tesislerinde giivenlik kamerasiyla izleme
faaliyeti ile misafir giris ¢ikiglarinin takibine yonelik kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmaktadir.

Giivenlik kameralar1 kullanilmasi ve misafir giris ¢ikislarinin kayit altina alinmast yoluyla TYH tarafindan

kisisel veri isleme faaliyeti yiiriitiilmiis olmaktadir.

8.1. TYH BINA, TESIS GIRISLERINDE VE iCERISINDE YURUTULEN KAMERA
ILE IZLEME FAALIYETI

Bu boliimde TYH’nin kamera ile izleme sistemine iliskin agiklamalar yapilacak ve kisisel verilerin, gizliliginin
ve kisinin temel haklarinin nasil korumaya alindigina iliskin bilgilendirme yapilacaktir.

TYH, giivenlik kamerasi ile izleme faaliyeti kapsaminda; sirketin ve diger kisilerin giivenligini saglamaya iligskin
menfaatlerini korumak gibi amagclar tagimaktadir.

8.1.1. Kamera ile Izleme Faaliyetinin Yasal Dayanag
TYH tarafindan yiiriitiilen kamera ile izleme faaliyeti, Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve ilgili
mevzuata uygun olarak siirdiiriilmektedir.

8.1.2. KVK Hukukuna Gére Giivenlik Kamerasi ile izleme Faaliyeti Yiiriitiilmesi

TYH tarafindan giivenlik amaciyla kamera ile izleme faaliyeti yiiriitiilmesinde KVK Kanunu’'nda yer alan
diizenlemelere uygun hareket edilmektedir. TYH, bina ve tesislerinde gilivenligin saglanmasi amaciyla,
yiirtirliikkte bulunan ilgili mevzuatta ongdriillen amaclarla ve KVK Kanunu’nda sayilan kigisel veri isleme
sartlarina uygun olarak giivenlik kamerasi izleme faaliyetinde bulunmaktadir.

8.1.3. Kamera ile izleme Faaliyetinin Duyurulmasi

TYH tarafindan KVK Kanunu’nun 10. Maddesine uygun olarak, kisisel veri sahibi aydinlatilmaktadir. TYH,
genel hususlara iliskin olarak yaptig1 aydinlatmanin (Bkz. Boliim 3/Baslik 3.5) kamera ile izleme faaliyetine
iligskin birden fazla yontem ile bildirimde bulunmaktadir.



Boylelikle, kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgiirliikklerine zarar verilmesinin engellenmesi, seffafligin ve
kisisel veri sahibinin aydmlatilmasinin saglanmasi amaglanmaktadir.

TYH tarafindan kamera ile izleme faaliyetine yonelik olarak; TYH internet sitesinde isbu Politika
yayimlanmakta (¢evrimigi politika diizenlemesi) ve izlemenin yapildigi alanlarin girislerine izleme yapilacagina
iligkin bildirim yazis1 asilmaktadir (yerinde aydinlatma).

8.1.4. Kamera ile izleme Faaliyetinin Yiiriitilme Amaci ve Amacla Simirlihk

TYH, KVK Kanunu’nun 4. maddesine uygun olarak, kisisel verileri islendikleri amagla baglantili, sinirlt ve
Olgiilii bir bicimde islemektedir.

TYH tarafindan video kamera ile izleme faaliyetinin siirdiiriilmesindeki amag bu Politika’da sayilan amaclarla
siirlidir. Bu dogrultuda, giivenlik kameralarinin izleme alanlari, sayis1 ve ne zaman izleme yapilacagi, giivenlik
amacina ulasmak icin yeterli ve bu amagla sinirli olarak uygulamaya alinmaktadir. Kisinin mahremiyetini
giivenlik amaclarini asan sekilde miidahale sonucu dogurabilecek alanlarda (6rnegin, tuvaletler) izlemeye tabi
tutulmamaktadir.

8.1.5. Elde Edilen Verilerin Giivenliginin Saglanmasi

TYH tarafindan KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, kamera ile izleme faaliyeti sonucunda elde
edilen kisisel verilerin giivenliginin saglanmasi igin gerekli teknik ve idari tedbirler alinmaktadir. (Bkz. Béliim
2/Baslik 2.1)

8.1.6. Kameraile izleme Faaliyeti ile Elde Edilen Kisisel Verilerin Muhafaza Siiresi

TYH’nin, kamera ile izleme faaliyeti ile elde edilen kisisel verileri muhafaza siiresi ile ilgili ayrintili bilgiye bu
Politika’nin Kisisel Verilerin Saklanma Siireleri isimli 4.3. maddesinde yer verilmistir.

8.1.7. Izleme Sonucunda Elde Edilen Bilgilere Kimlerin Erisebildigi ve Bu
Bilgilerin Kimlere Aktarildig:

Canli kamera goriintiileri ile dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara yalnizca sinirl sayida TYH
calisaninin erisimi bulunmaktadir. Kayitlara erisimi olan sinirlt sayida kisi gizlilik taahhiitnamesi ile eristigi
verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

8.2. TYH BINA, TESIS GIiRiSLERINDE VE ICERISINDE YURUTULEN MiSAFIiR
GIRIS CIKISLARININ TAKIBI

TYH tarafindan; giivenligin saglanmasi ve bu Politika’da belirtilen amaglarla, TYH binalarinda ve tesislerinde
misafir giris ¢ikislarinin takibine yonelik kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmaktadir.

Misafir olarak TYH binalarina gelen kisilerin isim ve soyadlari elde edilirken ya da TYH nezdinde asilan ya da
diger sekillerde misafirlerin erisimine sunulan metinler araciligiyla s6z konusu kisisel veri sahipleri bu
kapsamda aydinlatilmaktadirlar. Misafir girig-gikis takibi yapilmasi amaciyla elde edilen veriler yalmzca bu
amagla islenmekte ve ilgili kisisel veriler fiziki ortamda veri kayit sistemine kaydedilmektedir.

8.3. TYH BINA VE TESISLERINDE ZiYARETCI’LERIMIiZE SAGLANAN
INTERNET ERISIMLERINE ILISKIiN KAYITLARIN SAKLANMASI

TYH tarafindan giivenligin saglanmasi ve bu Politika’da belirtilen amaclarla; TYH tarafindan bina ve
tesislerimiz igerisinde kaldiginiz siire boyunca talep eden Ziyaretgi’lerimize internet erisimi saglanabilmektedir.
Bu durumda internet erisimlerinize iliskin log kayitlar1 5651 Say1li Kanun ve bu Kanuna gore diizenlenmis olan
mevzuatin amir hiikiimlerine gore kayit altina alinmakta; bu kayitlar ancak yetkili kamu kurum ve kuruluslar
tarafindan talep edilmesi veya TYH icinde gerceklestirilecek denetim siireclerinde ilgili hukuki
yilikiimluligiimiizi yerine getirmek amaciyla islenmektedir.

Bu ¢ercevede elde edilen log kayitlarina yalnizca sinirli sayida TYH ¢alisaninin erisimi bulunmaktadir. Bahsi



gecen kayitlara erisimi olan TYH ¢alisanlar1 bu kayitlart yalnizea yetkili kamu kurum ve kurulusundan gelen
talep veya denetim siireglerinde kullanmak tizere erismekte ve hukuken yetkili olan kisilerle paylasmaktadir.
Kayitlara erisimi olan sinirh sayida kisi gizlilik taahhiitnamesi ile eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan
etmektedir.

8.4. CEVRIMICI TOPLANTI KAYITLARININ SAKLANMASI

TYH tarafindan, bu Politika’da belirtilen amaglarla; calisanlar, ¢alisan adaylari, stajyerler, ortaklar, tedarikei
yetkilileri ve tedarik¢i c¢alisanlari ile ¢evrimici araglar vasitasiyla diizenlenen toplantilar, toplantidaki ses
ve/veya gorlntiiler kayit altina alinabilmektedir. Bu durumda, toplantinin planlanmasi, toplantiya davet veya
toplantinin baslangicinda, toplantinin kayit altina alinacagi toplanti katilimcilarina bildirilmektedir. Toplanti
kayitlari, TYH’nin is siire¢lerinin yiiriitiilmesi ve yerine getirilmesi ile egitim faaliyetlerinin yiiriitilmesi ve bu
Politika’da belirtilen diger amaglarla islenmektedir. TYH bu kayitlar iiclincii taraflarla paylasmamakta olup
isbu Politika’da belirtilen teknik ve idari 6nlemler ile glivenligini temin etmektedir.

Toplant1 kayitlarina, yalnizca isleme amaciyla orantili ve dogrudan baglantili TYH calisanlarinin erisimi
bulunmaktadir. Kayitlara erisimi olan smirli sayida kisi gizlilik taahhiitnamesi ile eristigi verilerin gizliligini
koruyacagini beyan etmektedir.

8.5. INTERNET SITESI ZIYARETCILERI

TYH sahibi oldugu internet sitelerinde; bu siteleri ziyaret eden kisilerin sitelerdeki ziyaretlerini ziyaret
amaglartyla uygun bir sekilde gerceklestirmelerini temin etmek; kendilerine ozellestirilmis igerikler
gosterebilmek ve gevrimigi reklamcilik faaliyetlerinde bulunabilmek maksadiyla teknik vasitalarla (Orn.
Kurabiyeler-cookie gibi) site igerisindeki internet hareketlerini kaydedilmektedir.

TYH yapmuis oldugu bu faaliyetlere iliskin kisisel verilerin korunmasi ve islenmesine iliskin detayli agiklamalar
ilgili internet sitelerinin “TYH Cerez Politikas1” metinleri igerisinde yer almaktadir.

9. BOLUM 9 - KISISEL VERILERIN SILINMESi, YOK EDILMESI VE
ANONIMLESTIRILMESI SARTLARI

TYH, Tiirk Ceza Kanunu’nun 138. maddesinde ve KVK Kanunu’nun 7. Maddesinde diizenlendigi tlizere ilgili
kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi
halinde TYH’nin kendi kararina istinaden veya kisisel veri sahibinin talebi {izerine kisisel veriler silinir, yok
edilir veya anonim hale getirilir.

9.1. TYH’NIN KiSISEL VERILERI SILME, YOK ETME VE ANONIMLESTIRME
YUKUMLULUGU
Tiirk Ceza Kanunu’nun 138. maddesinde ve KVK Kanunu’nun 7. maddesinde diizenlendigi tizere ilgili kanun
hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi
hélinde TYH nin kararina istinaden veya kisisel veri sahibinin talebi tizerine kisiselveriler silinir, yok edilir veya

anonim hale getirilir. Bu kapsamda TYH ilgili ylikimliiliiglinii bu boliimde agiklanan yontemlerle yerine
getirmektedir.

9.2. KIiSISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESI VE
ANONIMLESTIRILMESI TEKNIKLERI

9.2.1. Kisisel Verilerin Silinmesi ve Yok Edilmesi Teknikleri

TYH ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin
ortadan kalkmasi halinde kendi kararina istinaden veya kisisel veri sahibinin talebi {izerine kisisel verileri
silebilir veya yok edebilir. TYH tarafindan en ¢ok kullanilan silme veya yok etme teknikleri asagida
siralanmaktadir:

(i) Fiziksel Olarak Yok Etme (Physical Destruction)



Kisisel veriler herhangi bir veri kayit sisteminin pargast olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla da islenebilmektedir. Bu tiir veriler silinirken/yok edilirken kisisel verinin sonradan
kullanilamayacak bigimde fiziksel olarak yok edilmesi sistemi uygulanmaktadir.

(if) Yazihmdan Giivenli Olarak Silme (Secure Deletion Software)
Tamamen veya kismen otomatik olan yollarla islenen ve dijital ortamlarda muhafaza edilen veriler
silinirken/yok edilirken; bir daha kurtarilamayacak bi¢imde verinin ilgili yazilimdan silinmesine
iliskin yontemler kullanilir.

(iii) Uzman Tarafindan Giivenli Olarak Silme (Sending to a Specialist for Secure Deletion)
TYH baz1 durumlarda kendisi adina kisisel verileri silmesi i¢in bir uzman ile anlasabilir. Bu
durumda, kisisel veriler bu konuda uzman olan kisi tarafindan bir daha kurtarilamayacak bi¢imde
giivenli olarak silinir/yok edilir.

9.2.2. Kisisel Verileri Anonim Hale Getirme Teknikleri

Kisisel verilerin anonimlestirilmesi, kisisel verilerin bagka verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesini ifade eder.

TYH, hukuka uygun olarak iglenen kisisel verilerin iglenmesini gerektiren sebepler ortadan kalktiginda kisisel
verileri anonimlestirebilmektedir.

KVK Kanunu’nun 28. maddesine uygun olarak; anonim hale getirilmis olan kisisel veriler arastirma, planlama
ve istatistik gibi amaglarla islenebilir. Bu tiir islemeler KVK Kanunu kapsami disinda olup, kisisel veri sahibinin
acik rizas1 aranmayacaktir. Anonim hale getirilerek islenen kisisel veriler KVK Kanunu kapsami disinda
olacagindan Politika’nin 10. Bélimiinde diizenlenen haklar bu veriler i¢in gegerli olmayacaktir. TYH tarafindan
en ¢ok kullanilan anonimlestirme teknikleri asagida siralanmaktadir.

(i) Maskeleme (Masking)
Veri maskeleme ile kisisel verinin temel belirleyici bilgisini veri seti icerisinden ¢ikartilarak kisisel
verinin anonim hale getirilmesi yontemidir.
Ornek: Kisisel veri sahibinin tanimlanmasini saglayan isim, TC Kimlik No vb. bilginin ¢ikartiimasi
yoluyla kisisel veri sahibinin tanimlanmasinin imkansiz hale geldigi bir veri setine doniistiiriillmesi.
(ii) Toplulastirma (Aggregation)
Veri toplulagtirma yontemi ile birgok veri toplulastirilmakta ve kisisel veriler herhangi bir kisiyle
iligkilendirilemeyecek hale getirilmektedir.
Ornek: Calisanlarin yaslarinin tek tek gostermeksizin X yasinda Z kadar ¢alisan bulundugunun
ortaya konulmasi.
(iii) Veri Tiiretme (Data Derivation)
Veri tiiretme yontemi ile kisisel verinin igeriginden daha genel bir igerik olusturulmakta ve kisisel
verinin herhangi bir kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi saglanmaktadir. Ornek: Dogum
tarihleri yerine yaslarin belirtilmesi; agik adres yerine ikamet edilen bolgenin belirtilmesi.
(iv) Veri Karma (Data Shuffling, Permutation)
Veri karma yontemi ile kisisel veri seti igindeki degerlerinin karistirilarak degerler ile kisiler
arasindaki bagin kopartilmasi saglanmaktadir.
Ornek: Ses kayitlarinin niteliginin degistirilerek sesler ile veri sahibi kisinin iliskilendirilemeyecek
hale getirilmesi.

10. BOLUM 10 - KISISEL VERI SAHIPLERININ HAKLARI; BU HAKLARIN
KULLANILMASI VE DEGERLENDIRILMESI METODOLOJISI

TYH, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak kisisel veri sahibinin haklarin1 kendisine bildirmekte, bu
haklarin nasil kullanilacagi konusunda kisisel veri sahibine yol gostermektedir ve TYH, kisisel veri sahiplerinin
haklarinin degerlendirilmesi ve kisisel veri sahiplerine gereken bilgilendirmenin yapilmasi igin KVK
Kanunu’nun 13. maddesine uygun olarak gerekli kanallari, i¢ isleyisi, idari ve teknik diizenlemeleri
yiirtiitmektedir.



10.1 VERI SAHIBIiNiN HAKLARI VE BU HAKLARINI KULLANMASI

10.1.1. Kisisel Veri Sahibinin Haklar
Kisisel veri sahipleri asagida yer alan haklara sahiptirler:

(1) Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

(2) Kisisel verileri islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

(3) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
O0grenme,

(4) Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi tigtincii kisileri bilme,

(5) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan igslemin kigisel verilerin aktarildigi ti¢iincii kisilere bildirilmesini isteme,

(6) KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: tigiincii kisilere bildirilmesini
isteme,

(7) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

(8) Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

10.1.2. Kisisel Veri Sahibinin Haklarim ileri Siiremeyecegi Haller

Kisisel veri sahipleri, KVK Kanunu’nun 28. addesi geregince asagidaki haller KVK Kanunu kapsami
disinda tutuldugundan, kisisel veri sahiplerinin bu konularda 10.1.1.’de sayilan haklarini ileri
stiremezler:

(1) Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve istatistik
gibi amaglarla islenmesi.

(2) Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini, ekonomik
giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug teskil etmemek
kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amagclarla ya da ifade ozgiirligii kapsaminda
islenmesi.

(3) Kisisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini veya ekonomik
giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslar
tarafindan yiiriitiilen dnleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda islenmesi.

(4) Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak yargi
makamlar1 veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

KVK Kanunu’nun 28/2 maddesi geregince; asagida siralanan hallerde kisisel veri sahipleri zararin

giderilmesini talep etme hakki harig, 10.1.1.’de sayilan diger haklarini ileri sliremezler:

(1) Kisisel veri islemenin sug islenmesinin 6nlenmesi veya sug sorusturmasi igin gerekli olmasi.

(2) Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.

(3) Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve
kuruluslart ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme
gorevlerinin ylriitiilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi igin gerekli olmasi.

(4) Kisisel veri islemenin biitge, vergi ve mali konulara iligskin olarak Devletin ekonomik ve mali
¢ikarlarinin korunmasi i¢in gerekli olmasi.

10.1.3. Kisisel Veri Sahibinin Haklarimn Kullanmasi

Kisisel Veri Sahipleri bu boliimiin 10.1.1. Bagligi altinda siralanan haklarina iligkin taleplerini kimliklerini
tespit edecek bilgi ve belgelerle ve asagida belirtilen yontemlerle veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun



belirledigi diger yontemlerle Basvuru Formu’nu doldurup imzalayarak TYH’e ficretsiz olarak
iletebileceklerdir:

(1) www.tyh.com.tr adresinde bulunan formun doldurulduktan sonra islak imzali bir niishasinin bizzat elden
veya noter araciligi ile TYH ULUSLARARASI TESKTIL PAZARLAMA A.S. IZMIR adresine iletilmesi
(2) www.tyh.com.tr adresinde bulunan formun doldurulup 5070 Sayili Elektronik Imza Kanunu
kapsamindaki “giivenli elektronik imza”nizla imzalandiktan sonra giivenli elektronik imzali formun
tyh@hs01.kep.tr kep.tr adresine kayitli elektronik posta ile gonderilmesi

Kisisel veri sahipleri adina iiglincii kisilerin bagvuru talebinde bulunabilmesi i¢in veri sahibi tarafindan
basvuruda bulunacak kisi adina noter kanaliyla diizenlenmis 6zel vekaletname bulunmalidir.

10.1.4. Kisisel Veri Sahibinin KVK Kurulu’na Sikayette Bulunma Hakki

Kisisel veri sahibi KVK Kanunu’nun 14. maddesi geregince bagvurunun reddedilmesi, verilen cevabin
yetersiz bulunmasi veya siiresinde bagvuruya cevap verilmemesi hallerinde; TYH’nin cevabint 6grendigi
tarihten itibaren otuz ve herhalde bagvuru tarihinden itibaren altmis giin igcinde KVK Kurulu’na sikayette
bulunabilir.

10.2. TYH’NIN BASVURULARA CEVAP VERMESI

TYH ile sozlesmesel iliskisi olan Sirketlerin kisisel veri isleme faaliyetleri ile ilgili bagvurularmn ilgili Sirkete
yapilmasi gerekmektedir. TYH’ye yalnizca TYH’ nin KVK Kanunu kapsaminda veri sorumlusu sayildigi
durumlarda bagvuru yapilmasi gerekmektedir. Bu durum, TYH’nin dogrudan ilgili kisiden kigisel veri
topladig1 ya da ilgili Sirket ile TYH arasindaki veri paylasimimmin KVK Kanunu kapsaminda veri
sorumlusundan veri sorumlusuna veri transferi sayildigi durumlarda mevcut olabilmektedir. Bunlar disinda,
ilgili Sirketin veri sorumlusu sayildig: kisisel veri isleme faaliyetleri ile ilgili bagvurularin TYH’ye degil,
ilgili Sirkete yapilmasi gerekmektedir.

10.2.1. TYH’nin Basvurulara Cevap Verme Usulii ve Siiresi

Kisisel veri sahibinin, bu boliimiin 10.1.3. baglikli kisminda yer alan usule uygun olarak talebini TYH’ye
iletmesi durumunda TYH talebin niteligine gore en ge¢ otuz giin iginde ilgili talebi iicretsiz olarak
sonuc¢landiracaktir. Ancak, KVK Kurulunca bir iicret ongoriilmesi hélinde, TYH tarafindan bagvuru
sahibinden KVK Kurulunca belirlenen tarifedeki ticret alinacaktir.

10.2.2. TYH’ nin Basvuruda Bulunan Kisisel VVeri Sahibinden Talep Edebilecegi Bilgiler

TYH, basvuruda bulunan kisinin kisisel veri sahibi olup olmadigini tespit etmek adina ilgili kisiden bilgi
talep edebilir. TYH, kisisel veri sahibinin bagvurusunda yer alan hususlari netlestirmek adina, kisisel veri
sahibine basvurusu ile ilgili soru yoneltebilir.

10.2.3. TYH’nin Kigsisel Veri Sahibinin Bagvurusunu Reddetme Hakki

TYH asagida yer alan hallerde basvuruda bulunan kisinin bagvurusunu, gerekgesini agiklayarak reddedebilir:

1) Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve istatistik gibi
amaglarla islenmesi.

2) Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini, ekonomi giivenligi,
0zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug teskil etmemek kaydiyla, sanat,
tarih, edebiyat veya bilimsel amaclarla ya da ifade 6zgiirliigli kapsaminda islenmesi.
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3) Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini veya ekonomik
giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gérev ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslari
tarafindan yiirtitiilen 6nleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda islenmesi.

4) Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iligkin olarak yargi
makamlar1 veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

5) Kisisel veri islemenin su¢ islenmesinin 6nlenmesi veya sug sorusturmasi i¢in gerekli olmasi.

6) Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.

7) Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluslar
ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme gorevlerinin
ylriitiilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi i¢in gerekli olmasi.

8) Kisisel veri islemenin biitge, vergi ve mali konulara iligkin olarak Devletin ekonomik ve mali
cikarlarinin korunmasi i¢in gerekli olmasi.

9) Kisisel veri sahibinin talebinin diger kisilerin hak ve 6zgiirliiklerini engelleme ihtimali olmasi

10) Orantisiz ¢aba gerektiren taleplerde bulunulmus olmast.
11) Talep edilen bilginin kamuya agik bir bilgi olmasi.

11. BOLUM 11 - TYH KISISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI
POLITiKASI’NIN DiGER POLIiTIKALARLA OLAN iLiSKIiSi

TYH, isbu Politika ile ortaya koymus oldugu esaslarin iligkili oldugu kisisel verilerin korunmasi ve iglenmesi
konusunda i¢ kullanima yonelik alt politikalarin yanisira Topluluk Sirketleri icin de temel politikalar
olusturmaktadir.

TYH igi politikalarinin esaslari, ilgili oldugu 6l¢lide kamuoyuna agik politikalara yansitilarak, ilgililerinin bu
cercevede bilgilenmesi ve TYH’in yiiriitmekte oldugu kisisel veri isleme faaliyetleri hakkinda seffaflik ve hesap
verilebilirligin saglanmas1 hedeflenmistir.

12. BOLUM 12- REFERANS DOKUMANLAR

e 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,
e Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Y6netmelik.

11.BOLUM 11- REVIZYON DURUMU
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